DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

-Radlcado D 2019070001324

o llIIﬂI!llllII(IH‘I\lllﬂillmllll!II\llIlNl||’|Hl|||l('||l!|l’IHIHI|1

Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de.Educacion.para.realizar .nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pefn?nsos conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
‘,ocentes directivos docentes y personal

entos Educativos de los municipios no

certificados del Departamento de An?j\,> q

* Que mediante el Decreto Depart ir% dé ;rﬁayo de 2015, se Modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes y directn, Docentes&par f'prestaClon del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Depz riamento,vde Antlog\‘&la, fmancuados con recursos del Sistema General

hd

de Participaciones. !

»\

* La Comision Nacional del Serwco Civil' de conform1
Constitucion Politica de Colombia, ? es responsable d' ‘%adm«nlstracton y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y es un organg e§garant|a Y. gfoteccmn del sistema de mérito en el
empleo publico. La Carrera Docente es consuderaaa Jggm un Slstema Especial de origen legislativo y en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte Coﬁstttuuonal def, rﬁmo que su administracién y vigilancia

corresponde a la Comision Nacional del Servitio- C|V|I e

d?-)d con lo consagrado en el articulo 130 de la

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para

Inscripcion en el Registro Piblico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucién 0249 del 19 de mayo

de 2008 por la cual se delego en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucidn 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 v, por el término de dos (2) afios, la delegacion otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracion
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comision Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacidn.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas de!
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcion alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente
afio escolar- dicho término se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual
concurso. ’

* El Artlculo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 estab!ece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerc'o con el titulo que acrediten.

* El(la) Sefior(a) DEISY NORELIA QUINTERO GOMEZ, identificado(a) con Cédula 1.038.408.780, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesioné y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4)
meses durante el respectivo afio académico y, al ser evaluado(a) en el cargo y area para la cual concursg,
obtuvo una Valoracion Sobresaliente de 90,0 en Competencias y Desempeiio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificd el cumplimiento de los requisitos por parte de(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de

2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comision Nacional dei Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con Recursos del Sistema General de Participaciones, a DEISY NORELIA QUINTERO GOMEZ,
identificado(a) con Cédula 1.038.408.780, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental, Especialidad Educacién Basica Enfasis en Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, para la
Institucion Educativa Cocornd, Sede Centro Educativo Rural Mazotes del municipio de Cocorna, por haber

superado el Periodo de Prueba, con una Calificacion Sobresaliente de 90,0, en Competencias y
Desempefio.

ARTICULO SEGUNDO: EI Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 14 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a DEISY NORELIA QUINTERO GOMEZ, identificado(a) con Cédula
1.038.408.780, en el Grado 2, Nivel Salarial A del Escalafon Docente, a partir del 14 de enero de 2019;
decision frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia y el de Apelacion ante la Comisién Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2
del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a DEISY NORELIA QUINTERO GOMEZ, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por fa Comision Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.
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Los arrita firnuntys declazanos que emos rev s of documento y o encorisamos ajusiadg L normas y disposicioncs legales « igentes v por 1o [nto, bajo ntemtra responsabilidad fo presentamos para fimm

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica "~
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